A GAZDASÁGI TÁRSASÁG MEGSZŰNÉSÉNEK ESETEI 

a Gt.53.§(1) alapján

összefoglaló táblázat



a társasági szerződésben (alapító okiratban, alapszabályban) meghatározott időtartam eltelt, vagy más megszűnési feltétel megvalósult;


kizárólag határozott időre alakult társaság esetében





elhatározza jogutód nélküli megszűnését;


kkt.-nél egyhangúlag, jogi személyeknél min ¾-es többséggel


végelszámolás





elhatározza jogutódlással történő megszűnését (átalakulását – beolvadását egyesülését;)





tagjainak száma egy főre csökken, kivéve, ha az egyes társasági formákra vonatkozó szabályok ettől eltérően rendelkeznek;


Kft., Rt. egyszemélyes is lehet


nem jogi személy társaságoknak Gt. 98.§ szerint „kiegészülési” lehetőségük van





a cégbíróság megszűntnek nyilvánítja;


cégbírósági törvényességi felügyelet körében, szankciós jellegű intézkedés: ha tv.-es működése nem biztosítható, eltiltja a további működéstől és megszűntnek nyilvánítja


végelszámolás!





a cégbíróság hivatalból elrendeli törlését;


un. „fanotmcégek”-et cégjogi eljárás lefolytatását követően (Ctv. 56-58§) (hirdetményi végzés megjelentetése) törlik a cégjegyzékből





a bíróság felszámolási eljárás során megszünteti;


polgári bíróság, a felszámolás szabályai szerint (1991. évi IL.Tv.)





a Gt. az egyes társasági formákra vonatkozó szabályai közt  előírt speciáli esetek (csak többszemélyesként működtethető társaságok tagjainak száma egy főre csökken, ill. bt.-ből az azonos felelősségű tagok mindegyike kiválik, és a társaság  nem „egészül ki” a törvényes határidőn belül).














